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POSLÁNÍ

V oblasti prevence a léčby závislostí předcházíme 
rizikovému chování a podporujeme pozitivní 
změnu u lidí ohrožených závislostí, vzděláváme, 
edukujeme a usilujeme o zkvalitnění systému 

v adiktologické oblasti.

 

HODNOTY

 

VIZE

    ZMĚNA JE MOŽNÁ.

ÚCTA

ODVAHA
PROFESIONALITA
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ÚVODNÍ SLOVO 
ŘEDITELKY

Vážení přátelé,

když se ohlížím za rokem 2025, uvědomuji si, 
kolik změn, práce i energie za námi zůstalo. Nebyl 
to vždy jednoduchý rok, ale byl to rok, ve kte-
rém jsme společně dokázali posunout řadu věcí 
dopředu.

V poslední době častěji přemýšlím o  tom, jaké 
to je poskytovat adiktologické a sociální služby 
v systému, který je stále složitější. Ve stínu výkaz-
nictví, registrací, certifikací, dotačních pravidel 
a nejrůznějších podmínek se někdy až příliš sou-
středíme na to, aby všechna políčka svítila zeleně. 
Přitom smysl naší práce leží jinde – v konkrétních 
lidech, kterým pomáháme. Na to bychom neměli 
zapomínat ani v době, kdy se mění podoba pro-
tidrogové politiky a  kdy odborná debata někdy 
ustupuje rychlým rozhodnutím.

O to větší radost mám z toho, co se nám v roce 
2025 podařilo. Zahájili jsme rekonstrukci terape-
utické komunity na Včelníku, získali čtyři nové 
evropské projekty, otevřeli novou adiktologickou 
ambulanci v Benešově. Podporovali jsme klienty 
při návratu do běžného života, a to ve vzdělává-
ní, pracovním uplatnění i posilování jejich samo-
statnosti. Nově jsme také pilotně ověřili program 
krizové pomoci a podpory škol v náročných 
situacích.

Rok 2025 přinesl i  řadu personálních změn. 
Někteří kolegové odešli, jiní přišli a další převza-
li nové role. Přesto, nebo možná právě proto, se 
znovu ukázalo, že největší hodnotou Magdalény 
nejsou projekty ani budovy, ale lidé. Lidé, kte-
ří dokážou spolupracovat, vést otevřený dialog, 
podržet se navzájem a neztratit víru ve smysl své 
práce ani v náročných obdobích.

Do budoucna bych nám všem přála především 
stabilitu – personální, finanční i systémovou. Ne 
proto, že bychom se báli změn, ale proto, že stabi-
lita vytváří prostor pro rozvoj, kvalitní práci a nové 
nápady.

Na závěr bych chtěla poděkovat všem zaměstnan-
cům, externím spolupracovníkům, dobrovolníkům, 
dárcům, partnerům i podporovatelům Magdalény. 
Děkuji za vaši práci, podporu a energii.

A  zvláštní poděkování patří našim klientům. 
Děkujeme za důvěru, se kterou nás pouštíte do 
svých životů, za odvahu dělat změny a za vytrva-
lost pokračovat dál i ve chvílích, kdy cesta není 
úplně přímočará.

Děkuji, že jste součástí Magdalény.

Veronika Šťastná
ředitelka Magdaléna, o.p.s.
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Centrum primární prevence realizuje programy 
všeobecné i selektivní primární prevence, včetně 
adaptačních a harmonizačních kurzů určených 
pro žáky, studenty i pedagogy základních a střed-
ních škol. Hlavním cílem těchto aktivit je předchá-
zet vzniku rizikového chování u dětí a mladých lidí.

Programy jsou koncipovány s ohledem na aktu-
ální potřeby cílových skupin a  jsou vždy indivi-
duálně přizpůsobovány konkrétním kolektivům. 
Zaměřují se zejména na posilování sebevědomí 

a sebehodnoty, rozvoj sociálních a komunikač-
ních dovedností a podporu bezpečného a respek-
tujícího klimatu ve třídách. Důležitou součástí je 
také rozvoj zdravých vztahů v kolektivu, posilo-
vání schopnosti čelit tlaku vrstevníků a efektivně 
řešit problémové situace. Programy se rovněž 
věnují prevenci závislostí a dalším formám riziko-
vého chování.

CENTRUM PRIMÁRNÍ 
PREVENCE A VZDĚLÁVÁNÍ
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CENTRUM VZDĚLÁVÁNÍ
V rámci centra vzdělávání poskytujeme pedago-
gům a dalším účastníkům kurzů dostatek odbor-
ných informací, praktických zkušeností i metodic-
kých nástrojů, které jim umožňují s jistotou a bez 
obav otevírat ve školním prostředí témata preven-
ce rizikového chování.

Naším cílem je, aby účastníci vzdělávání poro-
zuměli principům efektivní prevence, která 
není založena na zastrašování, ale na partner-
ském a nehodnotícím přístupu. Důraz klademe 
na vytváření bezpečné atmosféry, v níž se žáci 
mohou svobodně vyjadřovat a sdílet své názory. 
Klíčovým aspektem je především pozitivní dopad

preventivních aktivit na žáky, se kterými účastníci 
následně pracují. Programy všeobecné prevence 
směřují k předcházení rizikovému chování u dětí 
a dospívajících, případně k oddálení jeho výskytu 
do pozdějšího věku.

28
škol

12
škol

12
škol

3391
žáků

395
žáků

757
žáků

Všeobecná primární 
prevence

Selektivní prevence Adaptační kurzy
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NÍZKOPRAHOVÉ ZAŘÍZENÍ
PRO DĚTI A MLÁDEŽ

Nízkoprahové zařízení MeziČas je registrovanou 
sociální službou sídlící v Benešově. Poskytujeme 
ambulantní a  terénní formu služby pro děti 
a dospívající ve věku 6 – 26 let. Naším posláním 
je podporovat zdravý rozvoj dětí a dospívajících 
z Benešova a okolí a předcházet jejich rizikovému 
chování či minimalizovat jeho dopady.
V zařízení MeziČas najdou děti a mladí lidé klid-
né prostředí bez nátlaku a předsudků, ve kterém 
se mohou svobodně potkávat, popovídat si, svě-
řit se se svými problémy a za pomoci pracovníků 
je vyřešit. Chceme, aby měli objektivní přístup 
k informacím a uměli se samostatně rozhodovat. 
Usilujeme o jejich začlenění do společnosti tak, 
aby dokázali uvažovat nad budoucností, plánovat 
ji a připravit se na ni. Chceme, aby zvládli navazo-
vat, udržet funkční mezilidské vztahy a znali síť 
služeb, které mohou v případě potřeby využít.
V roce 2025 jsme usilovali zejména o spolupráci 

se školami. Pokračoval projekt Kola příležitostí, 
v  rámci kterého vyjíždělo Mobilní terénní cent-
rum ke školám a do neutrálních lokalit obcí v ORP 
Benešov. Provedli jsme také depistáž naší cílo-
vé skupiny na ubytovnách v Benešově, realizo-
vali různé nadstavbové akce, které jsou pro děti 
v nepříznivé situaci velmi potřebné. I v roce 2025 
jsme se aktivně vzdělávali v  tématech sociální 
práce a snažili se zlepšovat kvalitu služby.
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128 67

2896 18

celkový počet 
klientů

celkový počet
intervencí

z toho nových
klientů

škol u nás bylo 
na exkurzi
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HARM REDUCTION

Harm reduction služby

Služby minimalizace rizik pro uživatele návyko-
vých látek poskytujeme ve Středočeském kraji 
prostřednictvím nízkoprahových služeb kontakt-
ních center a  terénních programů. Pracujeme 
v pomyslné první linii, ve které zveme uživatele 
návykových látek do kontaktu s odbornou služ-
bou, která stojí na pragmatickém přístupu mini-
malizace zdravotních a  sociálních rizik, které 
s sebou užívání návykových látek přináší. Svým 
posláním usilujeme o podporu stability lidí uží-
vajících návykové látky bez důrazu na abstinen-
ci. Současně chráníme veřejné zdraví prostřed-
nictvím prevence šíření infekčních onemocnění, 
zejména HIV a virové hepatitidy typu C. V průbě-
hu roku 2025 jsme bedlivě sledovali vývoj dro-
gové scény v  oblasti syntetických opiátů, aby-
chom včas reagovali na nová rizika a předcházeli 
fatálním následkům spojeným s užíváním těchto 
látek. Usilovali jsme o stabilizaci personálu, kte-
rou vnímáme jako jeden z klíčových předpokladů 
pro poskytování kvalitních služeb. Nadále jsme 
rozvíjeli své odborné kompetence v oblasti sociál-
ní práce a adiktologie a aktivně jsme se zapojova-
li do odborných diskusí. Radost nám během uply-
nulého roku přinášely také úspěchy našich klientů 
a týmová soudržnost, která je důležitou součástí 
poskytování služeb harm reduction.

Kontaktní centrum Příbram

V  Kontaktním centru v  Příbrami jsme v  roce 
2025 pracovali ve stabilním a  profesionál-
ním týmu. Tato situace nám umožnila věnovat 
se dalšímu rozvoji služeb tak, aby co nejlépe 
odpovídaly potřebám klientů. Pokračovali jsme 
v  tréninkovém zaměstnávání klientů, v  sociote-
rapeutických aktivitách a  navázali jsme spolu-
práci s  externí zdravotnickou službou v  oblas-
ti diagnostiky a  léčby virové hepatitidy C.

Terénní program Příbramsko 
a Praha západ
Ve službě terénního programu jsme se v průbě-
hu roku potýkali s personálními změnami. Zvládli 
jsme sabatikl kolegyně, po kterém se do služby 
vrátila s  novou energií. Personální oslabení nás 
naučilo lépe prioritizovat úkoly a  zároveň nám 
poskytlo příležitost rozvíjet novou spolupráci 
s NZDM Bedna formou adiktologického poraden-
ství přímo v klubu NZDM. Během roku 2025 jsme 
doladili koncept klíčových lokalit terénního pro-
gramu a nadále jsme pokračovali ve společných 
terénech s NZDM, které cílí na mladistvé uživate-
le návykových látek.
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917
klientů 

10 633
kontaktů

186
z toho nových 

klientů

33 404
intervencí

171 134
vydaného injekčního

materiálu

Kontaktní centrum Benešov 
V roce 2025 se nám v Kontaktním centru podařilo 
nastartovat etapu, které pracovně říkáme „zpátky 
ke kořenům harm reduction“. Kapacita poskyto-
vaného adiktologického poradenství v kontakt-
ním centru již nebyla dostačující vzhledem k ros-
toucí poptávce, a proto jsme se rozhodli pro vznik 
nové služby – adiktologické ambulance, která 
převzala značnou část klientů orientovaných na 
abstinenci.

V průběhu roku jsme se potýkali s personálními 
změnami v podobě náhlých odchodů pracovní-
ků, na které jsme reagovali urgentním vypsáním 
výběrových řízení. Přesto se nám podařilo služby 
udržet v potřebném rozsahu a kvalitě. Klientům 
jsme nadále nabízeli tréninkové zaměstnávání 
a zapojení do úklidů v lokalitě za nákup potravin, 
které jsou odbornou veřejností vnímány jako pří-
klad dobré praxe.

Terénní program Benešovsko 
a Praha východ
Služba terénního programu se během roku 2025 
potýkala s personálním podstavem, i přes výbě-
rové řízení se nám nedařilo vybrat vhodného 
kandidáta. Díky této zkušenosti jsme se naučili 
nepolevit ve výběrových kritériích na nové kolegy 
s ohledem na náročnou profesi sociálního terén-
ního pracovníka. Personální krize nás naučila 
držet prioritní úkoly v klíčových lokalitách, opustit 
od rozvoje služby a zajímat se o její základní sta-
bilitu ve smyslu harm reduction služby.

Terénní program Berounsko 
a Rakovnicko
Ve službě terénního programu jsme se během 
roku 2025 zaměřili na personální stabilizaci 
v  týmu. Podařilo se nám zvládnout plánova-
né odchody pracovníků společně se zácvikem 
nových kolegů, tak aby byl zachován vysoký 
standard poskytovaných služeb. Během uplynu-
lého roku jsme zažili všechny polohy, které práce 
v harm reduction službách přináší. Od radování se 
z úspěchů společně s klienty až po smutek, kte-
rý jsme zažívali s klienty při rituálech spojených s 
úmrtím klientů. I v těchto smutných okamžicích 
se v nás posilovalo vědomí potřeby služeb mini-
malizace rizik s cílem zvyšovat šanci na život.
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MAGDALÉNA NA FESTIVALECH
V  roce 2025 jsme pokračovali ve smysluplné 
práci zaměřené na minimalizaci rizik spojených 
s  užíváním návykových látek v  prostředí festi-
valů. Pracovali jsme přímo s  návštěvníky akcí 
prostřednictvím předávání informací o  návyko-
vých látkách, možnostech snižování rizik spoje-
ných s jejich užíváním a o systému léčebné péče 
v České republice.

Řidiči měli možnost před jízdou zkontrolovat pří-
tomnost zbytkového alkoholu v  dechu pomocí 
alkotesteru. Současně jsme edukovali pořadatele 
akcí, aby se na festivalech dále zvyšovala úroveň 
bezpečnosti.

10
festivalů

7
krizových 
intervencí

3529
kontaktů

15
výměn injekčního 

materiálu

1761
dechových 
zkoušek
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AMBULANTNÍ LÉČBA
Adiktologické ambulance v Magdaléně jsou spe-
cializovaná pracoviště zaměřená na diagnostiku, 
léčbu a  dlouhodobou podporu lidí ohrožených 
závislostním chováním nebo s  již rozvinutou 
závislostí.
Našim klientům pomáháme nacházet cestu ze 
závislosti na návykových látkách - zejména alko-
holu, nelegálních drogách a  dalších psychoak-
tivních látkách i ze závislostí na procesech, jako 
je hazardní hraní, nadměrné užívání internetu, 
počítačových her či kompulzivní nakupování, 
a podporujeme jejich návrat k plnohodnotnému 
a stabilnímu životu. Podporu poskytujeme také 
rodinám a blízkým osob se závislostí nebo závis-
lostí ohrožených.
Ambulantní léčba poskytuje odbornou podporu 
lidem, kteří chtějí řešit své závislostní chování 
prostřednictvím individuálního poradenství, tera-
peutické práce a  podpory při stabilizaci jejich 
životní situace, a to v jejich přirozeném prostředí. 
Vzhledem k  tomu, že není nutná hospitalizace, 
naši klienti mohou zachovávat své běžné sociální 
role v rodině, zaměstnání či vzdělávání.
Součástí poskytovaných služeb je vstupní adikto-
logické vyšetření, individuální poradenství a tera-
pie, motivační rozhovory, psychoterapeutická 
podpora, krizová intervence a dlouhodobé sledo-
vání vývoje klientova stavu. Kromě toho ambu-
lantní péče zahrnuje i  skupinovou a  rodinnou 
adiktologickou terapii.

Význam ambulancí spočívá nejen v  samotné 
léčbě závislostí, ale také v  prevenci zdravot-
ních, psychických a  sociálních dopadů spoje-
ných s  návykovým chováním. Cílem péče není 
vždy výhradně úplná abstinence, ale především 
stabilizace zdravotního a  psychického stavu, 

snižování rizik, posilování motivace ke změně 
a celkové zlepšení kvality života klientů a  jejich 
blízkého okolí.
Magdaléna, o.p.s. dlouhodobě poskytuje ambu-
lantní léčbu v Berouně, Praze a Příbrami a v roce 
2025 otevřela novou pobočku v Benešově.

Adiktologická ambulance Benešov
Adiktologická ambulance v Benešově poskytuje 
individuální adiktologickou péči dospělým klien-
tům s dlouhodobou závislostní problematikou 
a komorbiditou. Nově se rozvíjí spolupráce s věz-
nicí ve Světlé nad Sázavou, kde zaznamenáváme 
zájem o následnou péči pro ženy po propuštění 
z výkonu trestu odnětí svobody. Spolupracujeme 
s PMS Benešov, OSPOD Benešov a Vlašim, Fokus 
Benešov, ProFem a dalšími sociálními službami 
v regionu - zejména Rytmus, SASRD Zrnko Vlašim 
a azylovým domem pro rodiny Diakonie Vlašim. 
V oblasti zdravotní péče úzce kooperujeme s ordi-
nací BenePS, která sídlí ve stejné budově a s psy-
chiatry napříč Středočeským krajem. Nedílnou 
součástí je spolupráce s ostatními službami orga-
nizace Magdaléna o.p.s., která zajišťuje kontinuitu 
péče klientů. Výhledově plánujeme rozšíření slu-
žeb o skupinovou terapeutickou péči.

Adiktologická ambulance Beroun
Adiktologická ambulance v Berouně je zdravot-
nické zařízení poskytující individuální a rodinnou 
adiktologickou terapii dospělým klientům, kteří 
jsou závislí nebo ohrožení závislostí na návy-
kových látkách nebo procesech. Nejčastěji se 
setkáváme s  klienty, kteří nadužívají alkohol. 
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Z nelegálních drog dominuje pervitin a marihua-
na. Ambulance velmi úzce spolupracuje s  dal-
šími službami v Magdaléně, především s  terén-
ním programem Beroun. Kromě toho je v rámci 
berounského regionu navázána skvělá spoluprá-
ce s psychiatry a dalšími zdravotnickými zařízení-
mi, se sociálními službami – Lomikámen, Charita, 
Člověk v  tísni, s  Probační a mediační službou 
Beroun a Centrem duševní rehabilitace Beroun.

Adiktologická ambulance Praha
Adiktologická ambulance v  Praze  – Podolí je 
stabilní službou, která nabízí dospělým klientům 
individuální a skupinovou adiktologickou terapii. 
Kromě toho disponuje nabídkou motivační terape-
utické skupiny, která probíhá s týdenní frekvencí 
a je mezi klienty velmi oblíbená. V roce 2025 při-
cházeli klienti nejčastěji s potížemi s alkoholem, 
v  závěsu za nimi pak klienti užívající nelegální 
drogy s dominancí pervitinu a marihuany. Pražská 
ambulance je aktivní ve spolupráci především 
v  rámci celé Magdalény, ale i napříč pražskými 
adiktologickými službami.

Adiktologická ambulance Příbram
Adiktologická ambulance v Příbrami poskytuje 
komplexní péči v oblasti zdravotních a sociálních 
služeb dětem, dospívajícím i dospělým klientům. 
Reaguje tak na potřeby širokého spektra osob, 
které se potýkají se závislostním chováním nebo 
souvisejícími obtížemi. V roce 2025 bylo význam-
né úspěšné etablování projektu case manage-
mentu, který umožňuje rozšířit podporu a prová-
zení klientů i mimo prostředí ambulance. Portfolio 
služeb ambulance bylo dále rozšířeno o peer sku-
piny zaměřené na práci s motivací, které vedou 
k posílení aktivního zapojení klientů ve fázi rozho-
dování o změně. Služby se podařilo rozvíjet i přes 
personální omezení.
V průběhu roku 2025 byl nadále stabilně realizo-
ván vězeňský program, který představuje důleži-
tou součást nabídky služeb.

668
celkový počet 

klientů

94
rodinných 

příslušníků

352 
z toho nových 

klientů

KVANTITATIVNÍ DATA (SOUČTY VŠECH AMBULANCÍ):
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14 945
celkový počet

intervencí

100
klientů řádně 

dokončilo léčbu

375
alkohol

3 529
individuální 

adiktologická 
terapie

47
konopné 

drogy

105
rodinná 

adiktologická 
terapie

52
návykové 

léky

76
terapeutických 

skupin

129
pervitin

183
vstupních 
vyšetření

26
opioidy

968
orientačních 
testů na NL

257
hazardní 

hraní

342
dechových 
zkoušek

Počty jednotlivých intervencí:
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LÉČEBNÉ PROGRAMY
Tým léčby je pestrý, tvoří jej zkušení terape-
uti, pracovní terapeuti, sociální pracovníci, 
adiktologové, psychiatr. V Magdaléně půso-
bí řada zkušených odborníků, kteří jsou sou-
částí organizace již více než 15 let. Jejich 
zkušenosti a odborné znalosti doplňují mla-
dí a aktivní kolegové, kteří do organizace 
přinášejí novou energii a podněty pro další 
rozvoj. Ti mají díky starším potřebnou opo-
ru a bezpečí a  společně vytvářejí kvalitní 
programy s vlídným přístupem ke klientům. 
Aktivně spoluutvářejí Magdalénu.

Vedoucí týmů jsou aktivně zapojeni v síti 
sekcí APAS i v dalších odborných kruzích. 
Jsou certifikátory (pečují o kvalitu adiktolo-
gických služeb v ČR), přednášejí na konfe-
rencích, vzdělávají sebe i druhé.

Závislost je nemoc, která vytváří začarovaný kruh. 
Její kořeny často sahají k hluboké vnitřní bolesti, 
stresu, pocitům beznaděje a osamělosti, ale také 
k  negativním zkušenostem z  dětství. V  našich 
léčebných programech poskytujeme klientům 
individuální přístup, přijetí v krizových situacích 
a  prostor pro zastavení a  přehodnocení dosa-
vadního způsobu života. Základním předpokla-
dem k úspěšné léčbě je nalezení vnitřního řádu, 
smysluplného naplnění života, pravdivých vztahů 
s blízkými a dlouhodobé abstinence. Provázíme 
klienty při orientaci v jejich životní situaci a pomá-
háme jim vykročit z kruhu závislosti. Zaměřujeme 
se na hlubokou proměnu osobnosti a její role ve 
vztazích s druhými, aby klienti mohli objevit svou 
životní cestu. Pomáháme klientům měnit náhled 
a  způsob řešení krizových situací v  abstinenci 
a podporujeme je při hledání zaměstnání a samo-
statného bydlení.

245
klientů celkem

61
rodina / blízcí

39
průměrný věk

38 872
hodin práce

Léčebné programy celkem:
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40
klientů
celkem

25
klientů
celkem

35.5
průměrný věk

40
průměrný věk

32
rodina / blízcí

15
rodina / blízcí

14 738
hodin práce

20 988
hodin práce

TERAPEUTICKÁ KOMUNITA Magdaléna
Terapeutická komunita Magdaléna slouží klien-
tům jako náhradní rodina, která podporuje jejich 
osobní růst v bezpečném prostředí obvykle 15 
měsíců. Nachází se v přírodním areálu nedaleko 
města, a přitom dostatečně daleko od jeho ruchu, 
aby svým obyvatelům poskytovala potřebný klid 
a bezpečí. Každý z jejích členů se postupně stává 
součástí komunity, přejímá vyšší míru odpověd-
nosti a podporuje ostatní v jejich růstu a promě-
ně sebepojetí. Důležitým prostředkem změny je 
pozitivní tlak ostatních. Scházejí se u společné-
ho stolu, starají se o svůj domov, farmu, zahradu 
v souladu se střídáním ročních období. Jezdí na 
běžkách, na kole, chodí po horách. O Velikonocích 
hrají pašijové divadlo, slaví Výroční komunitu, 
jsou součástí Skalecké pouti, pořádají Kulturfest, 
advent, Vánoce a další svátky roku, velké i ty malé. 
V uplynulém roce komunita procházela rozsáhlou 
rekonstrukcí a čelila řadě nečekaných situací, kte-
ré se postupně učila přijímat a zvládat.
Na základě spolupráce s  PMS jsme umožnili 
našim klientům výkon Obecně prospěšných prací 
ve prospěch naší organizace.

Rodina je nedílnou součástí léčby a jsme rádi, že 
se nám v minulém roce povedlo navýšit množství 
spolupracujících rodin. Důležitý je kontakt klientů 
s rodinou a tak s nimi mohou být v telefonickém 
kontaktu již po 14 dnech po nástupu do komuni-
ty. Podporujeme klienty v kontaktu s jejich dětmi 
v maximální možné míře.

NÁSLEDNÁ PÉČE CHRPA
CHRPA nabízí roční integrovaný program pro léč-
bu lidí s duální diagnózou pro 9 klientů. Kombinuje 
prvky terapeutické komunity a doléčování s důra-
zem na individuální vztah s garantem a bezpečné 
prostředí. Terapeut je průvodcem klienta, pomáhá 
mu navazovat vztahy, orientovat se sám v sobě 
i  druhých, stát se součástí skupiny, hledat pro 
sebe smysluplný život.

V roce 2025 jsme pokračovali v expanzi do okol-
ní přirozené komunity. Podílíme se na realizaci 
již zavedených akcí. Klienti ve druhé fázi progra-
mu pracují v blízkém okolí a daří se je postup-
ně úspěšně zapojovat do místního komunitního 
života. Společně jsme se potýkali s rekonstrukcí 
TK. Poskytli jsme prostor pro letní kuchyni a také 
zázemí pro terapeuty a skupinový program.
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DOLÉČOVACÍ CENTRUM PODOLÍ
Doléčovací centrum Podolí nabízí pobyto-
vé doléčování ve čtyřech tréninkových bytech 
s kapacitou 16 klientů nebo ambulantní doléčo-
vání v průměrné délce jednoho roku. Jeden z bytů 
nabízí specializovaný program pro klienty s duální 
diagnózou. Tým klienty v doléčování podporuje 
v upevňování dovedností nabytých v předchozí 
léčbě. Klienti testují život s  podporou terapeu-
ta a  využívají podporu také v  pracovní oblasti. 
Program kombinuje individuální a  skupinovou 
psychoterapii, podporu rodině, podporu pracov-
ní oblasti, volného času, soc. právní servis. Na 
základě spolupráce s PMS jsme umožnili našim 
klientům výkon Obecně prospěšných prací ve pro-
spěch naší organizace. V průběhu roku 2025 jsme 
navýšili poměr spolupráce s blízkými našich klien-
tů o 40%.
Nadále jsme spolupracovali s platformou Snížit 
kultuře práh. Díky této spolupráci mohli naši klien-
ti navštěvovat různé kulturní akce a být součástí 
společenského a kulturního dění. Již pravidelnou 
součástí našeho DC jsou tři víkendové výlety s kli-
enty DC (běžky, lodě, puťák) a občas malý výlet 
po Praze s klienty z programu pro osoby s duální 
diagnózou. Nově jsme se začali s klienty otužovat 
ve Vltavě.

VĚZEŇSKÝ PROGRAM PŘED A PO VÝSTUPU
Centrum adiktologických služeb (CAS) Příbram 
nabízí komplexní podporu osob závislých na návy-
kových látkách ve výkonu trestu odnětí svobody 
a  po propuštění. Podporuje klienty v  úspěšné 
reintegraci do společnosti prostřednictvím inten-
zivního case managementu, návazné adiktolo-
gické péče a koordinace sociálních, zdravotních 
a dalších podpůrných služeb.
Služba byla realizována ve Věznici Příbram a po 
propuštění klientů z  výkonu trestu také v  CAS 
Příbram.

117
klientů
celkem

63
klientů
celkem

42
průměrný věk

38
průměrný věk

14
rodina / blízcí

0
rodina / blízcí

2 792
hodin práce

354
hodin práce
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Mezičas
Motiv: Šnek, který opatrně vykukuje z ulity 
a má plnou podporu kolektivu. Umožňuje 
svobodně se projevovat a vylézt ze svých ulit. 

Primární prevence
Motiv: Šípková růže a její květ, který má vzájemnou 
podporu rukou v gestu ‚shaka‘. To je uvolněné 
prostředí i nálada. Vše je a bude v pořádku.

Léčebné programy
Motiv: Borovice – odolnost, dlouhověkkost 
a nezlomnost. Síla, která roste i v náročných 
podmínkách. Koexistence sdílení.

Ambulantní léčba
Motiv: Stupňovité cesty kapradiny. Cesta. 
Spirálovitá, někdy nejasná. Nechat růst 
a poskytovat laskavé prostředí. 

Harm reduction
Motiv: Symbol čekanky, rostliny, která tvoří štít. 
Vyčkává. Čelí negativním vnějším vlivům.

MAGDALÉNSKÉ PROGRAMY
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DÁRCI

JAK NÁS MŮŽETE PODPOŘIT?

Děkujeme všem dárcům za jejich důvěru 
a podporu, díky nimž můžeme naplňovat 
naše poslání a rozvíjet naši činnost.

STAŇTE SE I VY NAŠÍM DÁRCEM.

Pravidelnými příspěvky pomáháte stabilněji 
financovat naše sociální služby pro děti 
a dospělé v oblasti prevence a léčby 
závislostí.

Číslo účtu: 388061319/0800

Dar můžete poslat na účet také přímo pomocí 
údajů níže nebo načtením QR kódu.

Děkujeme.

Jiří Bubeníček, Markéta Čagánková, 
Lenka Dědková, Petra a Jiří Felgrovi, 
Markéta Gabrielová, Syuzanna Grigoryan, 
Marcela Hainzová, Jan Herza, Kateřina Jechová, 
Marie Kolmanová, Hana Lukešová, 
Viktor Pavlíček, MUDr. Dagmar Karbanová, 
Věra Suchá, Jaroslava Šedková, David Šercl, 
Šmudlová, Kamila Tůmová, Ondřej Veselý, 
Tomas Weiss, Starák z.s.

FINANČNÍM DAREM

DOBROVOLNICTVÍM

NÁKUPEM NA INTERNETU PŘES 
WWW.GIVT.CZ

VĚCNÝM DAREM

FIREMNÍ PODPOROU

ŠÍŘENÍM DOBRÉHO JMÉNA
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DOBROVOLNÍCI

Viktor Bednář, Sarah Bohatsch, Veronika Bradlerová, 
Václav Grepl, Monika Hadrabová, 
Karolína Hauzarová, Jolana Kořínková, 
Ondřej Kuzák, Zuzana Matějková, Olga Olšaníková, 
Beáta Pilecká, Michaela Pospíšilová, 
Václav Smilauer, Adam Straka, Nikole Škorpilová

Děkujeme všem dobrovolníkům za čas, 
energii a nasazení, které věnují druhým  
a pomáhají tak vytvářet pozitivní změny  
v životech lidí.

Staňte se i Vy naším dobrovolníkem.
Kontaktujte nás na  
pradova@magdalena-ops.cz  
nebo vyplňte formulář pro dobrovolníky

S KÝM SPOLUPRACUJEME
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https://magdalenaops.wufoo.com/forms/z1l5zrm41fb9uwp


VELMI SI VÁŽÍME VEŠKERÉ PODPORY A JSME VDĚČNÍ, ŽE SPOLEČNĚ S NÁMI 
POMÁHÁTE LIDEM NA CESTĚ K LEPŠÍMU ŽIVOTU. DĚKUJEME.

Děkujeme za podporu v roce 2025!

ROZTOKY
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PROJEKTY REALIZOVANÉ A POKRAČUJÍCÍ 
PROJEKTY 2025

Kola příležitostí – 
rozšíření nízkoprahových služeb pro děti 
a mládež na Benešovsku
Období realizace: 1. 7. 2023 – 30. 6. 2026
Registrační číslo: 
CZ.03. 02. 02/00/22_017/0001193

Projekt je zaměřený na podporu a ochranu ohro-
žených dětí, dospívajících a jejich rodin v nepří-
znivé sociální situaci na Benešovsku. V  rámci 
rozšíření stávající sociální služby Nízkoprahového 
zařízení pro děti a mládež MeziČas v Benešově 
uskutečníme pravidelné výjezdy Mobilního terén-
ního centra ke školám a do neutrálních lokalit 
obcí v ORP Benešov. Dětem a mladým dospělým 
prostřednictvím terénní přímé práce poskytne-
me v jejich přirozeném prostředí zázemí pro roz-
hovor, poradenství, informační servis, situační 
servis, individuální plánování a v případě potře-
by také krizovou intervenci. Nedílnou součástí 
projektu je také realizace „Letního preventivního 
týdne“, mimořádných kulturních a  sportovních 
aktivit, dílen a workshopů a komunitních aktivit. 
Dílčím cílem projektu je vzdělávání pedagogů, 
aby byli schopni včas zachytit/rozpoznat ohro-
žené dítě a včas reagovat na aktuální a měnící 
se potřeby dětí. Prostřednictvím nabízených pro-
jektových aktivit zvýšíme dostupnost terénních 
služeb preventivního charakteru v ORP Benešov. 
Naším cílem je podpořit zdravý rozvoj ohrožených 
dětí a dopívajících, předcházet jejich rizikovému 
chování či minimalizovat jeho dopady a tím pomo-
ci k setrvání dětí a mladých dospělých v systému 
vzdělávání a v  rodinách primárních pečovatelů. 
Na projekt je poskytována finanční podpora EU.

Udržovací stavební práce na objektu pro 
služby Terapeutické komunity
Období realizace: 1. 3. 2024 – 30. 4. 2026
Registrační číslo: 
CZ.31. 6. 0/0.0/0.0/24_108/0010667

Účelem projektu je rozvoj a modernizace materi-
álně technické základny stávající pobytové soci-
ální služby Terapeutická komunita Magdaléna. 
Prostory tak umožní navýšení celkové roční kapa-
city klientů. Výstupy projektu přispějí k  inkluzi 
sociálně vyloučených osob či osob sociálním 
vyloučením ohrožených.

Cílovým stavem projektu je rekonstruovaná 
a modernizovaná hlavní budova splňující veškerá 
kritéria současné energetické náročnosti, s kva-
litním a zdravým prostředím, plně bezpečná pro 
pobyt klientů, umožňující bezbariérový pohyb 
a připravená na rozšíření klientských kapacit.
Mezi plánované přínosy projektu řadíme technic-
ko – materiální rozvoj poskytované sociální služ-
by, který povede ke kultivaci sociálnímu vnímání 
uživatelského prostředí Terapeutické komunity. 
Současně dojde k vytvoření zdravějších, bezpeč-
nějších a optimálnějších podmínek pro všechny 
uživatele služby včetně zaměstnanců a potřebné-
ho zázemí služby.
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Podpora komunitně vedeného místního 
rozvoje v regionu MAS Hřebeny
Období realizace: 1. 4. 2023 – 31. 3. 2026
Registrační číslo: 
CZ.03. 02. 01/00/22_008/0000294

Projekt řeší podporu komunitně vedeného míst-
ního rozvoje a  posílení aktivního začleňování 
znevýhodněných skupin obyvatel na území MAS 
Hřebeny. Cílem projektu je podpora osob při 
řešení problémů zejména v  oblasti sociální-
ho začleňování, posilování vzájemných vztahů 
v  komunitě a  předcházení rizikového chování 
dětí a mládeže. Nedílnou součástí projektu je zří-
zení a provoz komunitního centra, který zajišťuje 
Magdaléna, o.p.s. a Město Mníšek pod Brdy v roli 
partnerů projektu. Odborní pracovníci naší orga-
nizace jsou zodpovědní za poskytování včasné 
intervence pro skupiny dětí a dospívajících, zajiš-
tění aktivit volnočasového odpoledního klubu pro 
ohrožené děti a dospívající ve věku 9–19 let či 
vedení tematických setkání pro rodiče, pedagogy 
a další zájemce z řad dospělých. Aktivity probíha-
jí především v prostorách komunitního centra na 
adrese Městského kulturního střediska v Mníšku 
pod Brdy.

Projekt je financován Evropskou Unií.

Akreditace Erasmus v oblasti vzdělávání 
dospělých
Období realizace: 1. 2. 2023 – 31. 12. 2027
Číslo akreditace: 
2022-1-CZ01-KA120-ADU-000106967

Magdaléna, o.p.s. se po úspěšné žádosti stala 
držitelem Akreditace Erasmu v oblasti vzdělává-
ní dospělých na období 1. 2. 2023 – 31. 12. 2027. 
Akreditace umožňuje naší organizaci zjednoduše-
ný přístup k možnostem financování jednotlivých 
projektů Erasmu+.
Adiktologie je specifický obor s omezenými zdro-
ji, co se týče učení, sdílení a rozvoje. Mezinárodní 
mobility v  oblasti vzdělávání dospělých nám 
pomáhají hledat nová řešení našich problémů 
a výzev týkajících se rozvoje v oblasti závislostí 
v České republice. Tím, že se odborně a prakticky 
vystavujeme kontextu EU, pozorujeme nové pří-
stupy, učíme se je a následně aplikujeme v rám-
ci našich vlastních specifických potřeb v oblasti 
závislostí. Projekt přispívá k posilování a rozvoji 
klíčových kompetencí a  dovedností odborných 
pracovníků v  oblasti práce s  lidmi ohroženými 
sociálním vyloučením a závislostí. V rámci pro-
jektu se odborní zaměstnanci vzdělávají formou 
týdenních mezinárodních stáží u  partnerských 
organizací v Evropě.

Při realizaci zahraničních mobilit úzce spolupra-
cujeme se sdružením Ecett – Networks. Síť Ecett 
má již téměř dvacetiletou tradici v networkingu, 
provazování odborných institucí v  rámci Evropy 
a realizaci odborných vzdělávacích programů pro-
střednictvím různých typů mobilit. K přenosu zna-
lostí a zkušeností Ecett používá metodu sdílení 
dobré praxe.
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NOVÉ PROJEKTY 2025

ICM Intenzivní case management jako 
účinný nástroj při podpoře sociálního 
začleňování osob závislých a závislostí 
ohrožených před/po propuštění z výkonu 
trestu v lokalitě Příbram
Období realizace: 1. 6. 2025 – 31. 5. 2028
Registrační číslo: 
CZ.03. 02. 01/00/24_065/0004861

Projekt reaguje na prohlubující se sociální vylou-
čení osob závislých na návykových látkách 
a návykovém chování, které si po výkonu trestu 
odnětí svobody samy nedokážou najít místo ve 
společnosti a bez pomoci čelí značnému riziku 
při návratu do běžného života. Projekt staví na 
programu ICM „Intenzivní case management“, 
který vychází ze zjištěných individuálních potřeb, 
možností a zdrojů klienta, vymezuje návazné sub-
jekty v dostupné síti služeb a provází klienta při 
řešení jeho nepříznivé sociální situace s  cílem 
reintegrace do společnosti. Na projekt je poskyto-
vána finanční podpora EU.

Podpora zaměstnanosti osob ohrožených 
závislostmi v Praze a ve Středočeském 
kraji
Období realizace: 1. 5. 2025 – 30. 4. 2027
Registrační číslo: 
CZ.03. 01. 01/00/24_078/0004992

Projekt je zaměřený na podporu osob s anam-
nézou závislosti, které již absolvovaly residenční 
léčbu nebo podstupují léčbu ambulantní. Cílem je 
aktivizace a začlenění těchto osob na trh práce 
a zpět do společnosti prostřednictvím realizace 
poradenských aktivit, rozvoje základních kom-
petencí, poskytnutí podpory při získávání nové 
kvalifikace nebo umístěním klientů na vytvořená 
tréninková pracovní místa. Projektem podpoříme 
70 osob. Na projekt je poskytována finanční pod-
pora EU.

Program SPAS Příbram
Období realizace: 1. 4. 2025 – 31. 3. 2028
Registrační číslo: 
CZ.03. 02. 01/00/24_065/0004862

Projekt se zaměřuje na zajištění rychlejší a snaz-
ší dostupnosti adiktologické péče pro klienty 
s anamnézou závislosti na návykových látkách 
a návykovém chování v Příbrami. Realizace bude 
probíhat formou programu Svépomocné podpůr-
né aktivizační skupiny vedené peer konzultanty. 
Cílem projektu je zlepšení situace osob ohrože-
ných sociálním vyloučením a dosažení pozitivní-
ho pokroku směrem k jejich zotavení a lepší kva-
litě života. Projektem podpoříme 123 osob. Na 
projekt je poskytována finanční podpora EU.
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HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI

Hospodaření Magdaléna, o.p.s. se řídí principy ekonomic-
ké efektivity a je pravidelně auditováno. Vývoj a konečný 
stav fondů společnosti, stejně jako stav a pohyb jejího 
majetku a závazků, jsou detailněji popsány v příloze účet-
ní závěrky společnosti k 31. 12. 2025.
Hospodaření společnosti v roce 2025 skončilo ztrá-
tou ve výši 814 tis. Kč. Přestože byly celkové výno-
sy meziročně vyšší o 4 390 tis. Kč, negativní vliv 
na výsledek hospodaření mělo zejména nezískání 
dotace Ministerstva školství, mládeže a tělovýcho-
vy na kurzy primární prevence, nižší objem dotací ze 
Středočeského kraje a k tomu povinnost vrátit část 
dotace ve výši 1 206 tis. Kč v souvislosti s novými pod-
mínkami metodiky Středočeského kraje. 

Celkové náklady společnosti se zvýšily v důsledku 
růstu výnosů a rozšíření poskytovaných služeb, zejmé-
na otevření nové adiktologické ambulance, zaháje-
ní tří nových projektů financovaných z evropských 
dotačních fondů a zahájení rekonstrukce budovy 
Terapeutické komunity. Nejvýznamnější nárůst před-
stavovaly osobní náklady (+4 020 tis. Kč) a náklady 
na vzdělávání zaměstnanců (+553 tis. Kč). Navýšení 
osobních nákladů souviselo zejména s růstem život-
ních nákladů zaměstnanců.

Společnost bude i nadále usilovat o diverzifikaci zdro-
jů financování a efektivní využívání dostupných pro-
středků při naplňování svého poslání.

*Společnost v roce 2021 obdržela finanční dary 1.634 tis. Kč (profinancováno 1 168 tis. Kč), v roce 2022 obdržela 
698 tis. Kč (profinancováno 313 tis. Kč), v roce 2023 obdržela 715 tis. Kč (profinancováno 439 tis. Kč), v roce 2024 
obdržela 1.363 (profinancováno 775 tis. Kč), v roce 2025 obdržela 1.014 (profinancováno 1.847 tis. Kč).

PŘÍLOHY VÝROČNÍ ZPRÁVY
1. Zpráva auditora v účetní závěrce sestavené ke dni 31. 12. 2025
2. Účetní závěrka ke dni 31. 12. 2025

A) Rozvaha
B) Výkaz zisku a ztráty
C) Příloha v účetní závěrce
D) Přehled o peněžních tocích

Výroční zpráva včetně účetní závěrky je ke stažení na našich webových stránkách a vložená do Sbírky listin.

Výnosy podle zdrojů v tis. Kč 2021 2022 2023 2024 2025

Státní a místní rozpočty, dotace EU 50 060 50 280 53 394 55 714 59 353

z toho: dotace ze státního rozpočtu ČR 22 062 22 004 23 042 23 623 27 016

dotace, příspěvky z místních rozpočtů 21 828 22 489 25 066 28 889 26 716

dotace EU (OPZ, Erasmus, NPO) 6 170 5 787 5 286 3 202 5 621

Ostatní zdroje – výnosy z vlastní činnosti 8 871 9 548 9 925 12 542 12 219

Dary, příspěvky od jednotlivců a firem 1 168* 313* 439* 775* 1 847*

CELKEM 60 099 60 141 63 758 69 031 73 419
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ZPRÁVA AUDITORA
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ROZVAHA A VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Ministerstvo financí  ČR
schváleno MF ČR
dle vyhlášky č. 504/2002 Sb.
s účinností pro účetní jednotky
účtující podle účtové osnovy
pro nevýdělečné organizace

ROZVAHA  Úč NO  1 - 01

Název, sídlo a právní forma

k    31. 12. 2025  účetní jednotky

(v celých tisících Kč)
Magdaléna, o.p.s.

IČ Včelník 1070
Účetní jednotka doručí : 256 17 401 252 10 Mníšek pod Brdy
1 x příslušnému finančnímu orgánu

číslo Stav k prvnímu Stav k poslednímu

   A K T I V A
pol. dni účet. období dni účet. období

a b 1 2

 A. Dlouhodobý majetek celkem 01 40 238 51 502
 A. I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 02 277 361

1. Nehmotné výsledky výzkumu a vývoje (012) 03 0 0
2. Software (013) 04 277 361
3. Ocenitelná práva (014) 05 0 0
4. Drobný dlouhodobý nehmotný majetek (018) 06 0 0
5. Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek (019) 07 0 0
6. Nedokončený dlouhodobý nehmotný majetek (041) 08 0 0
7. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý nehmotný majetek (051) 09 0 0

 A. II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 10 65 477 79 542
1. Pozemky (031) 11 332 332
2. Umělecká díla, předměty a sbírky (032) 12 0 0
3. Stavby (021) 13 58 803 58 713
4. Samostatné movité věci a soubory movitých věcí (022) 14 6 258 6 203
5. Pěstitelské celky trvalých porostů (025) 15 0 0
6. Dospělá zvířata a jejich skupiny (026) 16 0 10
7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek (028) 17 0 0
8. Ostatní dlouhodobý hmotný majetek (029) 18 0 0
9. Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek (stavby) (042) 19 84 14 284

10. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek (052) 20 0 0
 A. III. Dlouhodobý finanční majetek celkem 21 0 0

1. Podíly - ovládaná nebo ovládající osoba (061) 22 0 0
2. Podíly - podstatný vliv (062) 23 0 0
3. Dluhové cenné papíry držené do splatnosti (063) 24 0 0
4. Zápůjčky organizačním složkám (066) 25 0 0
5. Ostatní dlouhodobé zápůjčky (067) 26 0 0
6. Ostatní dlouhodobý finanční majetek (069) 27 0 0

 A. IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem 29 -25 516 -28 401
1. Oprávky k nehmotným výsledkům výzkumu a vývoje (072) 30 0 0
2. Oprávky k software (073) 31 -114 -206
3. Oprávky k ocenitelným právům (074) 32 0 0
4. Oprávky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) 33 0 0
5. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) 34 0 0
6. Oprávky ke stavbám (081) 35 -21 827 -23 684
7. Oprávky k samostatným movitým věcem a souborům mov.věcí (082) 36 -3 575 -4 511
8. Oprávky k pěstitelským celkům trvalých porostů (085) 37 0 0
9. Oprávky k základnímu stádu a tažným zvířatům (086) 38 0 0

10. Oprávky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) 39 0 0
11. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému hmotnému majetku (089) 40 0 0
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číslo Stav k prvnímu Stav k poslednímu
   A K T I V A

pol. dni účet. období dni účet. období
a b 1 2

 B. Krátkodobý majetek celkem  41 12 453 22 000
 B.I. Zásoby celkem 42 375 406

1. Materiál na skladě (112) 43 305 366
2. Materiál na cestě (119) 44 0 0
3. Nedokončená výroba (121) 45 0 0
4. Polotovary vlastní výroby (122) 46 0 0
5. Výrobky (123) 47 41 23
6. Mladá a ostatní zvířata a jejich skupiny (124) 48 29 17
7. Zboží na skladě a v prodejnách (132) 49 0 0
8. Zboží na cestě (139) 50 0 0
9. Poskytnuté zálohy na zásoby (314) 51 0 0

 B.II. Pohledávky celkem 52 4 085 10 804
1. Odběratelé (311) 53 1 241 750
2. Směnky k inkasu (312) 54 0 0
3. Pohledávky za eskontované cenné papíry (313) 55 0 0
4. Poskytnuté provozní zálohy (314) 56 896 1 026
5. Ostatní pohledávky (315) 57 4 0
6. Pohledávky za zaměstnanci (335) 58 13 0
7. Pohledávky za institucemi soc.zabezpečení a veř.zdr.pojištění (336) 59 0 0
8. Daň z příjmu (341) 60 148 148
9. Ostatní přímé daně (342) 61 0 0

10. Daň z přidané hodnoty (343) 62 0 0
11. Ostatní daně a poplatky (345) 63 0 0
12. Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem (346) 64 0 0
13. Nároky na dotace a ostatní zúčtování s rozpočtem orgánů územních samosprávných celků(348) 65 0 0
14. Pohledávky za účastníky sdruženými ve společnosti (358) 66 0 0
15. Pohledávky z pevných termínových operací a opcí (373) 67 0 0
16. Pohledávky z vydaných dluhopisů (375) 68 0 0
17. Jiné pohledávky (378) 69 116 264
18. Dohadné účty aktivní (388) 70 1 667 8 616
19. Opravná položka k pohledávkám (391) 71 0 0

 B.III. Krátkodobý finanční majetek celkem 72 7 865 10 658
1. Peněžní prostředky v pokladně (211) 73 233 233
2. Ceniny (213) 74 0 0
3. Peněžní prostředky na účtech (221) 75 7 632 10 425
4. Majetkové cenné papíry k obchodování (251) 76 0 0
5. Dluhové cenné papíry k obchodování (253) 77 0 0
6. Ostatní cenné papíry (256) 78 0 0
7. Peníze na cestě (261) 79 0 0

 B.IV. Jiná aktiva celkem 81 128 132
1. Náklady příštích období (381) 82 128 132
2. Příjmy příštích období (385) 83 0 0

AKTIVA CELKEM  85 52 691 73 502
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číslo Stav k prvnímu Stav k poslednímu
   P A S I V A pol. dni účet. období dni účet. období

a b 1 2

 A. Vlastní zdroje celkem 86 43 397 50 635
 A.I. Jmění celkem  87 43 482 51 449

1. Vlastní jmění (901) 88 41 967 50 966
2. Fondy (911) 89 1 515 483
3. Oceňovací rozdíly z přecenění finančního majetku a závazků (921) 90 0 0

 A.II. Výsledek hospodaření celkem  91 -85 -814
1. Účet výsledku hospodaření (+/-963) 92 0 -814
2. Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (+/-931) 93 -85 0
3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let (+/-932) 94 0 0

 B. Cizí zdroje celkem 95 9 294 22 867
 B.I. Rezervy celkem   96 0 0

1. Rezervy (941) 97 0 0
 B.II. Dlouhodobé závazky celkem  98 781 1 481

1. Dlouhodobé úvěry (951) 99 781 1 481
2. Vydané dluhopisy (953) 100 0 0
3. Závazky z pronájmu (954) 101 0 0
4. Přijaté dlouhodobé zálohy (955) 102 0 0
5. Dlouhodobé směnky k úhradě (958) 103 0 0
6. Dohadné účty pasivní (389) 104 0 0
7. Ostatní dlouhodobé závazky (959) 105 0 0

 B.III. Krátkodobé závazky celkem 106 8 281 21 296
1. Dodavatelé (321) 107 716 1 751
2. Směnky k úhradě (322) 108 0 0
3. Přijaté zálohy (324) 109 42 42
4. Ostatní závazky (325) 110 22 10
5. Zaměstnanci (331) 111 2 508 2 972
6. Ostatní závazky vůči zaměstnancům (333) 112 0 4
7. Závazky k institucím sociál.zabezpečení a veř.zdrav.pojištění (336) 113 1 279 1 548
8. Daň z příjmů (341) 114 0 0
9. Ostatní přímé daně (342) 115 180 282

10. Daň z přidané hodnoty (343) 116 141 201
11. Ostatní daně a poplatky (345) 117 0 0
12. Závazky ze vztahu k státnímu rozpočtu (346) 118 2 180 4 457
13. Závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů územních samospráv. celků(348) 119 123 0
14. Závazky z upsaných nesplacených cenných papírů a podílů (367) 120 0 0
15. Závazky k účastníkům sdruženým ve společnosti (368) 121 0 0
16. Závazky z pevných termínových operací a opcí (373) 122 0 0
17. Jiné závazky (379) 123 260 155
18. Krátkodobé úvěry (231) 124 105 9 047
19. Eskontní úvěry (232) 125 0 0
20. Vydané krátkodobé dluhopisy (241) 126 0 0
21. Vlastní dluhopisy (255) 127 0 0
22. Dohadné účty pasivní (389) 128 725 827
23. Ostatní krátkodobé finanční výpomoci (249) 129 0 0

 B.IV. Jiná pasiva celkem  130 232 90
1. Výdaje příštích období (383) 131 12 13
2. Výnosy příštích období (384) 132 220 77

PASIVA CELKEM 134 52 691 73 502

Podpisový záznam Podpis osoby odpovědné Okamžik sestavení:
statutátního orgánu: za sestavení: 6/15/2026

Razítko: Ing. Veronika Šťastná
Telefon:

12/6/2026
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Ministerstvo financí ČR

schváleno MF ČR VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY
dle vyhlášky č. 504/2002 Sb.

s účinností pro účetní jednotky Název,  sídlo a právní forma

účtující podle účtové osnovy pro k    31. 12. 2025 účetní jednotky

nevýdělečné organizace
(v celých tisících Kč)

Magdaléna, o.p.s.
IČ Včelník 1070

Účetní jednotka doručí : 256 17 401 252 10 Mníšek pod Brdy
1 x příslušnému fin. orgánu

Název položky číslo Činnosti
položky hlavní hospodářská celkem

 A.

Náklady 01

 A.I. Spotřebované nákupy a nakupované služby 02 17 327 0 17 327
1. Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek (501, 502, 503) 03 7 544 0 7 544

2. Prodané zboží (504) 04 0 0 0

3. Opravy a udržování (511) 05 447 0 447

4. Náklady na cestovné (512) 06 789 0 789

5. Náklady na reprezentaci (513) 07 153 0 153

6. Ostatní služby (518) 08 8 394 0 8 394

A.II. Změny stavu zásob vlastní činnosti a aktivace 09 -98 0 -98
7. Změna stavu zásob vlastní činnosti (561, 562, 563, 564) 10 -88 0 -88

8. Aktivace materiálu, zboží a vnitroorganizačních služeb (571, 572) 11 0 0 0

9. Aktivace dlouhodobého majetku (573, 574) 12 -10 0 -10

A.III. Osobní náklady 13 53 095 0 53 095
10. Mzdové náklady (521) 14 39 942 0 39 942

11. Zákonné sociální pojištění (524) 15 12 578 0 12 578

12. Ostatní sociální pojištění (525) 16 0 0 0

13. Zákonné sociální náklady (527) 17 572 0 572

14. Ostatní sociální náklady (528) 18 3 0 3

 A.IV. Daně a poplatky 19 322 0 322
15. Daně a poplatky (531, 532, 538) 20 322 0 322

 A.V. Ostatní náklady 21 487 0 487
16. Smluvní pokuty, úroky z prodlení, ostatní pokuty a penále (541, 542) 22 2 0 2

17. Odpis nedobytné pohledávky (543) 23 0 0 0

18. Nákladové úroky (544) 24 83 0 83

19. Kursové ztráty (545) 25 64 0 64

20. Dary (546) 26 0 0 0

21. Manka a škody (548) 27 4 0 4

22. Jiné ostatní náklady (549) 28 334 0 334

 A.VI. Odpisy, prod.majetek, tvorba a použití rezerv a opr.položek  29 3 031 0 3 031
23. Odpisy dlouhodobého majetku (551) 30 3 031 0 3 031

24. Prodaný dlouhodobý majetek (552) 31 0 0 0

25. Prodané cenné papíry a podíly (553) 32 0 0 0

26. Prodaný materiál (554) 33 0 0 0

27. Tvorba a použití rezerv a opravných položek (556, 559) 34 0 0 0

 A.VII. Poskytnuté příspěvky 35 69 0 69
28. Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami (581, 582) 36 69 0 69

 A.VIII. Daň z příjmů 37 0 0 0
29. Daň z příjmů (591) 38 0 0 0

Náklady celkem  39 74 233 0 74 233
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Název položky číslo Činnosti
položky hlavní hospodářská celkem

 B. Výnosy  40

 B.I. Provozní dotace 41 59 353 0 59 353
1. Provozní dotace (691) 42 59 353 0 59 353

B.II Přijaté příspěvky 43 1 847 0 1 847
2. Přijaté příspěvky zúčt. mezi organizačními složkami (681) 44 0 0 0

3. Přijaté příspěvky (Dary) (682) 45 1 847 0 1 847

4. Přijaté členské příspěvky (684) 46 0 0 0

B.III. Tržby za vlastní výkony a za zboží (601, 602, 603, 604) 47 5 725 525 6 250
B.IV. Ostatní výnosy 48 5 924 0 5 924

5. Smluvní pokuty, úroky z prodlení, ostatní pokuty a penále (641, 642) 49 0 0 0

6. Platby za odepsané pohledávky (643) 50 1 0 1

7. Výnosové úroky (644) 51 0 0 0

8. Kursové zisky (645) 52 4 0 4

9. Zúčtování fondů (648) 53 2 925 0 2 925

10. Jiné ostatní výnosy (649, 668) 54 2 994 0 2 994

B.V. Tržby z prodeje majetku 55 45 0 45
11. Tržby z prodeje dlouhodobého nehmontého a hmotného majetku (652) 56 1 0 1

12. Tržby z prodeje cenných papírů a podílů (653) 57 0 0 0

13. Tržby z prodeje materiálu (654) 58 44 0 44

14. Výnosy z krátkodobého finančního majetku (655) 59 0 0 0

15. Výnosy z dlouhodobého finančního majetku (657) 60 0 0 0
Výnosy celkem 61 72 894 525 73 419

 C. Výsledek hospodaření před zdaněním   62 -1 339 525 -814
 D. Výsledek hospodaření po zdanění  63 -1 339 525 -814

Podpisový záznam Podpis osoby odpovědné Okamžik sestavení:
statutátního orgánu: za sestavení: 12 / 06 / 2026

Razítko: Ing. Veronika Šťastná
Telefon: 
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1. Obecné údaje 
 
Účetní jednotka:  Magdaléna, o. p. s.  
 
Sídlo:                          Mníšek pod Brdy, Včelník 1070 
 
IČ:  256 17 401  
 
Právní forma:   Obecně prospěšná společnost 
Datum zápisu:            7. listopadu 1997 
 
Obecně prospěšné služby: 
 

▪ Primární prevence (specifická a nespecifická prevence rizikového chování) 
▪ Sekundární prevence (léčba a resocializace) 
▪ Terciární prevence (programy snižování rizik – harm reduction) 
▪ Vzdělávací programy a organizační činnosti 

 
Doplňková činnost: 
 

▪ výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 a 3 živnostenského zákona (zahradnické práce 
a údržba zeleně, nájem movitého majetku) 

▪ truhlářství, podlahářství 
 
 
Registrace: Společnost je zapsána v rejstříku obecně prospěšných společností, vedeném 

Městským soudem v Praze, oddíl O, vložka 29. 
 
 
 
ORGÁNY SPOLEČNOSTI K 31.12.2025:  
 
Správní rada 
 
Předseda:  Mgr. Ing. Jan Dlouhý  
 
Členové:    Mgr. Magdaléna Davis, Ph.D.  

PhDr. Pavla Doležalová, Ph.D.   
Ing. Hana Kotoučová, Ph.D.  
Mgr. Luboš Kožíšek  
Libor Kálmán  

 
Dozorčí rada  
 
Členové: Ing. Tomáš Havlíček  

Ing. Mária Horynová 
Mgr. Hana Potměšilová, BA, Dis.  

 
Ředitelka o.p.s. - statutární orgán společnosti:  Ing. Veronika Šťastná 
 
Způsob jednání: ředitel jedná za společnost samostatně, za společnost se podepisuje tak, že 
k vytištěnému názvu obecně prospěšné společnosti připíše strojem své jméno a příjmení a připojí svůj 
vlastnoruční podpis. 
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Zakladatelé:     Město Mníšek pod Brdy, IČ 002 42 748 

    Dobříšská 56 
    zastoupená Jiřím Zápalem, starostou města 
 
    Římskokatolická farnost Mníšek pod Brdy, 
    IČ: 47003197, F. X. Svobody 38, Mníšek pod Brdy  

 
 
 
 
 
V průběhu roku 2025 nedošlo v rejstříku obecně prospěšných společností k žádným jiným změnám. 
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Významné události roku 2025 
 
 
Významnou událostí roku 2025 byla probíhající realizace „Rekonstrukce budovy Terapeutické 
komunity“ financovaná z investičního dotačního titulu z Národního plánu obnovy z Evropského fondu 
od Ministerstva práce a sociálních věcí ČR.  
 
Významným finančním zásahem do rozpočtu organizace bylo nezískání dotace od MŠMT pro rok 2025 
pro Centrum primární prevence. Žádost byla podána na částku 1.380 tis. Kč. Programy všeobecné a 
selektivní prevence jsou poskytovány kontinuálně několik let a fixní náklady s nimi související (osobní 
náklady, nájemné apod.) organizace musela kompenzovat z vlastní zdrojů. 
 
V rámci státního dotačního titulu přerozdělovaného ze Středočeského kraje byla v roce 2025 aplikována 
finanční sankce za nesplnění podmínky, kdy v případě, že celkový počet přepočtených úvazků 
pracovníků v přímé péči za kalendářní rok klesne pod 90 %, je příjemce povinen vrátit poměrnou část 
dotace. Podmínka nezohledňuje získané finanční zdroje na provoz služby, ani reálnou možnost je získat. 
Organizace byla nucena vrátit 1.207 tis. Kč, bez ohledu na uhrazené náklady související se základními 
činnostmi služby, nezbytnými k jejímu provozování. Tím byla významně narušena stabilita financování 
a cash flow v roce 2025. 
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ORGANIZAČNÍ SCHÉMA MAGDALÉNA, O.P.S.: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 

                                                                                                                             
  .                                                               
                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Projektové 
oddělení + PR 

Odborná 
ředitelka 

sekundární 
prevence 

Odborný 
ředitel 

terciální 
prevence 

Ekonomické 
řízení 

- 
Finanční a 

dotační 
management 

- 
Personalistika a 
mzdová agenda 

- 
Účetnictví 

- 
Fakturace 

       ŘEDITELKA

 

Město Mníšek pod Brdy Římskokatolická farnost Mníšek 
pod Brdy 

zakladatelé

 

Správa majetku a 
investic  

– 
 Správa vozového 

parku 
–  

Informační 
technologie 

- 
Provoz a 

zásobování 
- 

Údržba a opravy 

Správní rada

 

Dozorčí rada

 

Ekonomická 
ředitelka 

Provozní 
ředitel 

Státní a krajské 
dotace 

 –  
Evropské 
projekty 

– 
 Public relations  

- 
Fundraising a 
péče o dárce 

- 
Dobrovolnictví a 
komunitní rozvoj 

- 
Mezinárodní 
spolupráce 

Odborná 
ředitelka 

centra 
primární 
prevence  

Centrum primární 
prevence 

 –  
Všeobecná a 

selektivní 
prevence 

– 
Preventivní servis 

pro školy 
–  

Adaptační kurzy  
- 

Vzdělávání 
pedagogů 

- 
Nízkoprahové 

zařízení pro děti a 
mládež 

Adiktologické 
ambulance 

 –  
Terapeutická 

komunita 
– 

Programy 
následné péče  

–  
Chráněný 
pracovní 
program 

- 
Farma a zahrada 

- 
Tréninkové 

bydlení 
- 

Odborné sociální 
poradenství 

 

Programy 
snižování rizik 

- 
Terénní 

programy 
 –  

Kontaktní a 
poradenské 

služby 
- 

Snižování rizik 
v prostředí 

zábavy a nočního 
života 
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Zaměstnanci  
 
Počet zaměstnanců, osobní náklady:   
Rok                2024                2025 
Průměrný počet zaměstnanců: 67,05 osob 70,76 osob 
      z toho: řídících pracovníků 1 osoba 1 osoba 
   
Osobní náklady celkem         49 075 tis. Kč 53 095 tis. Kč  
z toho: mzdové náklady 
            náklady na pojistné soc.+zdr. 
            sociální náklady 

               36 924 tis. Kč 
11 613 tis. Kč 

538 tis. Kč 

   39 822 tis. Kč  
  12 578 tis. Kč 

         575 tis. Kč 
Náklady na odměnu ředitele o.p.s.                   120 tis. Kč               120 tis. Kč 
Odměny členů správní rady a dozorčí rady                0                                         0 

 
 
Společnost Magdaléna, o.p.s. zaměstnává také osoby se zdravotním postižením v souladu se zákonem 
č. 435/2004, o zaměstnanosti, za rok 2025 se jednalo o 1,47 osob z 2,81 povinně zaměstnavatelných. 
 
 
Od 11/2017 je ředitel společnosti odměňován na základě smlouvy o výkonu funkce v souladu 
s rozhodnutím správní rady společnosti. 
 
 
Členové orgánů společnosti, t.j. správní a dozorčí rady, neobdrželi za činnost v orgánech společnosti 
žádnou odměnu. Rodinní příslušníci členů orgánů nejsou v pracovně právním ani obdobném vztahu vůči 
účetní jednotce. Členové orgánů společnosti ani jejich rodinní příslušníci nepůsobí v žádných 
právnických osobách, s nimiž by účetní jednotka uzavřela v předmětném období obchodní smlouvu. 
 
 

 
  

41 / Magdaléna, o.p.s.



MAGDALÉNA, O.P.S. / PŘÍLOHA V ÚČETNÍ ZÁVĚRCE      7 
 

2. Informace o použitých účetních metodách, obecných účetních zásadách 
 
Účetní jednotka zpracovává své účetní záznamy prostředky výpočetní techniky s využitím 
programového vybavení Premier. 
 
Účetní doklady jsou archivovány v písemné podobě (místo uložení v archivu v sídle společnosti).  
Účetní záznamy jsou rovněž archivovány v elektronické podobě na samostatném počítači a současně na 
externím paměťovém médiu, které je uloženo mimo provozní místnosti společnosti. 
 
 

2.1. Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek 
 
Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek je majetek s dobou použitelnosti delší než jeden rok a od výše 
ocenění: 
 

• dlouhodobý hmotný majetek        40.000,- Kč 
• dlouhodobý nehmotný majetek      60.000,- Kč 
• technické zhodnocení dlouhodobého hmotného majetku       40.000,- Kč 
• technické zhodnocení dlouhodobého nehmotného majetku      60.000,- Kč 
• základní stádo a tažná zvířata – bez ohledu na výši pořizovací ceny 

 
 
Dlouhodobý majetek se oceňuje pořizovací cenou, tj. včetně vedlejších pořizovacích nákladů (dopravné, 
instalace, apod.), nebo v reprodukční pořizovací ceně (bezúplatně nabytý majetek). 

 
Odpisování dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku je upraveno odpisovým plánem a 
společnost aplikuje v účetnictví rovnoměrný způsob odpisování. Doba odpisování v měsících je 
uvedena v následující tabulce: 
 
popis majetku počet měsíců odpisování  
pozemky a umělecká díla neodpisovány 
budovy  360 
stavby – dle druhu stavby 240, 360  
osobní automobily 48-60 
kancelářská technika a PC 48                       
stroje podléhající nadměrnému opotřebení 
dle předpokládané doby, maximálně ale 72-96 
ostatní stroje a zařízení 72  
nábytek a jiné vybavení pracoviště 48 
software 36-60 
mobilní telefony 24 
základní stádo a tažná zvířata 48 
 
V případě účtování odpisů majetku pořízeného z dotací a grantů se po zaúčtování odpisu proti účtu 
oprávek sníží výše vlastního jmění o částku odpisu a současně se zvýší účet jiné ostatní výnosy.  
 
Drobný dlouhodobý nehmotný a hmotný majetek pořízený do 31. 12. 2002 je evidován v majetku 
společnosti a je oceněn v pořizovací ceně a je již zcela odepsán. Tento majetek je zachycen na 
majetkových účtech, kde bude evidován až do doby vyřazení z evidence. 
 
Majetek pořízený po 1. 1. 2003, který nedosahuje shora uvedené výše ocenění, se účtuje do nákladů 
společnosti při pořízení. Tento majetek je však po celou dobu užívání evidován v operativní evidenci a 
inventarizován.  
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2.2. Zásoby 

 
Nakupované zásoby jsou oceňovány pořizovací cenou, která obsahuje cenu pořízení zásob a náklady 
související s pořízením. 
 
O bezúplatně převzatých zásobách určených pro hlavní činnost společnosti je vedena operativní 
evidence s uvedením osoby a místa jejich předání jiným subjektům.  
 
Zásoby pořízené vlastní činností jsou oceňovány vlastními náklady. Součástí ocenění je přímý materiál, 
přímé mzdy a poměrná část nepřímých nákladů, které se vztahují k zásobám vytvářenými vlastní 
činností. 
 
 

2.3. Peněžní prostředky a ceniny 
 
Peněžní prostředky a ceniny jsou oceňovány jejich jmenovitými hodnotami. 
 
 

2.4. Pohledávky 
 
Pohledávky jsou oceňovány při vzniku jmenovitou hodnotou. Společnost nenabývá pohledávky 
postoupením od jiných subjektů. 
 
 

2.5. Závazky 
 
Závazky jsou oceňovány při vzniku jmenovitou hodnotou. Společnost nepřevzala závazky za jiné 
subjekty. 
Společnost neeviduje žádné závazky s dobou splatnosti delší než 5 let. 
 
 

2.6. Rezervy 
 
Zákonná rezerva je tvořena (556 MD/941 D) na opravu dlouhodobého majetku v souladu se zákonem o 
rezervách a v souladu s plánem oprav. Je tvořena dva roky a následně čerpána (941 MD/556 D). Částka 
ve výši tvořené rezervy je uložena na zvláštním bankovním účtu. 
 

2.7. Používání cizí měny v účetnictví 
 
         

2.7.1. Používání cizí měny v průběhu účetního období 
 
V průběhu účetního období jsou pohledávky a závazky evidované v cizích měnách vyhlašovaných 
v kursovém lístku ČNB přepočítávány na českou měnu aktuálním kursem ČNB ke dni uskutečnění 
účetního případu.  
 
 

2.7.2. Používání cizí měny ke konci rozvahového dne 
 
Kurzové rozdíly zjištěné ke konci rozvahového dne nebo k jinému okamžiku, ke kterému se sestavuje 
účetní závěrka, se uvádějí podle povahy ve výkazů zisků a ztrát v položce „A.V.19 Kursové ztráty“ nebo 
v položce „B.IV.8. Kursové zisky“. 
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2.8. Fondy a vlastní jmění 
 
V souladu s platnými postupy účtování je ve fondech účtováno o veřejných sbírkách, které byly 
vyhlášeny dle zákona 117/2001 Sb. 
 
Na účtech vlastního jmění společnost účtuje o hospodářském výsledku, majetku pořízeném z prostředků 
grantů, o darovaném majetku a materiálu. 
 
Přehled významných dárců je součástí výroční zprávy společnosti. 
 
 
 

2.9. Daň z přidané hodnoty 
 
Společnost Magdaléna, o.p.s. je od 1. 11. 2017 měsíčním plátcem DPH.  
 
Společnost vychází zejména z příslušných ustanovení zákona 235/2004 Sb., o DPH, ve znění pozdějších 
předpisů a o DPH účtuje v souladu s Českým účetním standardem číslo 411 v účtové skupině 34, resp. 
na syntetickém účtu 343. 
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3. Doplňující informace k vybraným údajům z účetní závěrky společnosti 
 

3.1 Dlouhodobý majetek 
 
V roce 2005 byly na společnost bezúplatně převedeny stavby bývalého vojenského areálu Včelník. 
Podle smlouvy o bezúplatném převodu se Magdaléna, o.p.s. zavazuje po dobu 10 let využívat 
nemovitosti ve veřejném zájmu a provozovat zde integrované zařízení zdravotní a sociální péče pro 
drogově závislé. Takto nabytý majetek je odpisován dle odpisového plánu po dobu 30 let, tato doba 
vyjadřuje stupeň opotřebení předmětných staveb. S ohledem na způsob pořízení tohoto majetku je 
účtováno o ročních odpisech ve prospěch účtu oprávek a na vrub účtu nákladů – odpisů. Současně je 
dopad do hospodářského výsledku společnosti kompenzován snížením fondu vlastního jmění ve 
prospěch výnosů (zúčtování fondů). Výsledkem je nulový dopad do hospodářského výsledku 
společnosti.  
 

 
 
Dlouhodobý majetek - pořizovací cena 
 

likvidace prodej Darování
/převod

277 84 0 0 0 361

nehmotný majetek 277 84 0 0 0 361
nedokončený dlouhodobý nehmotný 
majetek 0 0 0 0 0 0

65 477 14 210 145 0 0 79 542

pozemky 332 0 0 0 0 332
budovy 58 803 0 90 0 0 58 713
samostatné movité věci a soubory 
movitých věcí - stroje, přístroje a 
zařízení

1 165 0 0 0 0 1 165

samostatné movité věci a soubory 
movitých věcí - Automobily 4 272 0 0 0 0 4 272

samostatné movité věci a soubory 
movitých věcí - ostatní hmotný majetek 105 0 0 0 0 105

samostatné movité věci a soubory 
movitých věcí - drobný dlouhodobý 
hmotný majetek

716 0 55 0 0 661

základní stádo 0 10 0 0 0 10
nedokončený dlouhodobý hmotný 
majetek 84 14 200 0 0 0 14 284

poskytnuté zálohy na dlouhodobý 
hmotný majetek 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Podíly v ovládaných a řízených osobách 0 0 0 0 0

65 754 14 294 145 0 0 79 903

Stav 
31.12.2025

Celkem

Finanční majetek
Z toho: 

z toho:

Hmotný majetek
z toho:

Nehmotný majetek

Stav 
31.12.2024 Přírůstek

Úbytek
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Dlouhodobý majetek – oprávky 
 

likvidace prodej darování
114 92 0 0 0 206

nehm.majetek-
web.stránky, SW 114 92 0 0 0 206

nedokončený 
dlouhodobý nehmotný 
majetek

0 0 0 0 0 0

25 402 2 940 147 0 0 28 195

budovy 21 826 1 948 90 0 0 23 684
stroje, přístroje a 
zařízení 927 37 0 0 0 964

automobily 1 828 955 0 0 0 2 783
ostatní hmotný 
majetek 105 0 0 0 0 105

základní stádo 0 0 0 0 0 0
drobný dlouhodobý 
hmotný majetek 716 0 57 0 0 659

25 516 3 032 147 0 0 28 401

Stav k 
31.12.2024 Přírůstek Úbytek Stav k 

31.12.2025
Nehmotný majetek
z toho:

Hmotný majetek
z toho:

Celkem  
 
 
Dlouhodobý majetek – zůstatková cena 
 

163 155

nehm.majetek-web.stránky 163 155
nedokončený dlouhodobý nehmotný 
majetek 0 0

40 075 51 347

pozemky 332 332
budovy 36 977 35 029
stroje, přístroje a zařízení 238 201
automobily 2 444 1 491
ostatní hmotný majetek 0 0
základní stádo 0 10
drobný dlouhodobý hmotný majetek 0 0
nedokončený dlouhodobý hmotný majetek 84 14 284
poskytnuté zálohy na DHM 0 0

Finanční majetek 0 0

Z toho: 
Podíly v ovládaných a řízených osobách 0 0

40 238 51 502

z toho:

Celkem

Stav k 
31.12.2024

Stav k 
31.12.2025

Nehmotný majetek
z toho:

Hmotný majetek

 
 
Nedokončený DHM tvoří zahájená rekonstrukce nemovitosti služby Terapeutické komunity na 
Včelníku. 
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Majetek v operativní evidenci    
 

stav k 1.1.2025 přírůstky 2025 úbytky 2025 stav k 31.12.2025
drobný hmotný majetek 11 309 755 678 11 386
drobný nehmotný majetek 472 0 29 443
celkem 11 781 755 707 11 829  
 
 
 

3.2 Operativní nájem  
 

Předmět nájmu  
Datum 

zahájení 
nájmu 

Počet 
splátek 

Nájemné 
2024 

Nájemné 
2025 

Nájemné 
2026 

Renault Trafic Combi 2.0 Blue 9AY0966 27.07.2023 48 215 896 215 968 216 041 

Dacia Sandero LPG 1ACV701 07.05.2024 36 72 892 111 961 112 034 

Dacia Jogger LPG 1ADC517 07.05.2024 36 81 479 125 173 125 245 

Dacia Jogger LPG 1ADC521 07.05.2024 36 81 479 125 173 125 245 

Dacia Jogger LPG 1AIV805  24.04.2025 36 0 82 058 119 036 

Dacia Sandero LPG 1AJK845  18.07.2025 36 0 54 314 118 905 

Celkem xxx xxx 451 745 714 646 816 506 
 
(v Kč) 
 
 
 
 
 

3.3 Zásoby 
 
Celková hodnota zásob společnosti k datu 31. 12. 2025 činila 406 tis. Kč (375 tis. Kč k 31. 12. 2024).  
 

Stav k 31.12.2024 Stav k 31.12.2025
Materiál celkem 305 366
z toho: potraviny 0 0
            krmivo 89 112
            zahradnictví 0 0
           truhlárna 2 0
           keramika 0 0
           úklidové prostředky 0 0

 kancelářský materiál 0 0
           dary - různé 214 254
Výrobky 41 23
Zvířata 29 17
Zboží na skladě 0 0
Celkem zásoby 375 406   
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3.4 Krátkodobý finanční majetek 

 
 

 
 

3.5 Pohledávky 
 
krátkodobé pohledávky stav k 31.12.2024 stav k 31.12.2025

pohledávky z obchodního styku - odběratelé 1 241 750
poskytnuté provozní zálohy 896 1 026
ostatní pohledávky 4 0
pohledávky za zaměstnanci 13 0
stát - daň z přijmu 148 148
stát - ostatní daně a poplatky 0 0
nároky na dotace 0 0
jiné pohledávky 116 264
dohadné účty aktivní 1 667 8 616

Celkem 4 085 10 804  
 
Výši pohledávek z obchodního styku ovlivňují vykázané výkony na zdravotní pojišťovny, výši 
provozních záloh, pak primárně zálohy na energie, výši dohadných účtů aktivních pak žádost o platbu z 
Dotačního projektu NPO na rekonstrukci budovy TK na Včelníku (7.296 tis. Kč). 
 
Krátkodobé pohledávky z obchodního styku 
 
pohledávky za odběrateli podle doby splatnosti stav k 31.12.2024 stav k 31.12.2025
pohledávky před uplynutím doby splatnosti 1 042 718

po uplynutí doby splatnosti - celkem 199 32
                      z toho:   do 90 dnů 140 4
                                  do 180 dnů 47 0
                                  do 360 dnů 12 0
                                  více jak 360 dnů 0 28
Celkem 1 241 750  
 
K 31. 12. 2025 nemá společnost žádné pohledávky kryté podle zástavního práva nebo jištěné jiným 
způsobem.   
 
Poskytnuté zálohy 
K 31. 12. 2025 jsou evidovány zálohy v celkové hodnotě 1 026 tis. Kč, a to: 

- České poště na bezhotovostní úhradu cen poštovních služeb ve výši 7 tis. Kč, 
- Zálohy – kauce za nájemné prostor ve výši 192 tis. Kč, 
- Zálohy na energie ve výši 827 tis. Kč. 

 
Pohledávky za zaměstnanci 
Pohledávky za zaměstnanci jsou tvořeny z titulu srážek za PHM, záloh na služební cesty a ostatní. 
 
 
Stát – daň z příjmů a ostatní daně 
Z titulu pohledávky společnost vykazuje zůstatek ve výši 148 tis. Kč ze zaplacených záloh na daň 
z příjmů právnických osob.  

krátkodobý finanční majetek Stav k 31.12.2024 Stav k 31.12.2025
peněžní prostředky a peněžní ekvivalenty 233 233
ceniny 0 0
účty v bankách 7 632 10 425
Celkem 7 865 10 658
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Jiné pohledávky  
Jiné pohledávky tvoří 264 tis. Kč neuhrazené příspěvky klientů za poskytované služby.  
 
Dohadné účty aktivní 
K 31.12.2025 eviduje společnost na tomto účtu nárok na příjem prostředků z dotačních titulů OPZ, 
dohady na fakturace primární prevence, dávek zdravotních pojišťoven celkem ve výši 1.320 tis. Kč a 
dohadné položky k investiční dotaci NPO v celkové výši 7.296 tis. Kč. 
 

3.6 Jiná aktiva 
 

Náklady příštích období 
Na nákladech příštích období je evidováno pojistné, SW licence, předplatné a další náklady vztahující 
se k dalšímu účetnímu období ve výši 132 tis. Kč. 
 

3.7 Závazky 
 
Bankovní úvěry 
 
Společnost uzavřela s Českou spořitelnou úvěrové smlouvy na financování rekonstrukce nemovitostí na 
Včelníku: 

- Budova CHRPA - Investiční úvěr IROP (dlouhodobý stav k 31.12.2025 = 676 tis. Kč a 
krátkodobý stav k 31.12.2025 = 105 tis. Kč) se splatností 31.5.2033. 

- Budova TK - Investiční úvěr NPO částečně načerpaný (dlouhodobý stav k 31.12.2025 = 
805 tis. Kč a krátkodobý stav k 31.12.2025 = 67 tis. Kč). 

- Krátkodobý úvěr na předfinancování projektu NPO, stav k 31.12.2025 čerpání ve výši 8.875 
tis. Kč. 

 
Úvěry jsou zajištěny vlastní blankosměnkou, zástavním právem k nemovitostem pozemek parc.2665/9 
jehož součástí je budova č.p. 1070 Mníšek pod Brdy, zástavní právo k pohledávkám z pojištění 
nemovitosti, zástavní právo ze smlouvy o běžném účtu. 
 
Krátkodobé závazky 
 
krátkodobé závazky stav k 31.12.2024 stav k 31.12.2025

závazky z obchodních vztahů - dodavatelé 716 1 751
příjaté zálohy 42 42
ostatní závazky 22 10
závazky k zaměstnancům 2 508 2 976
závazky k institucím sociálního zabezpečení a veřejného 
zdravotního pojištění 1 279 1 548
stát - daňové závazky 321 483
závazky ke SR 2 180 4 457
závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů územních 
samosprávných celků 123 0
jiné závazky 260 155
krátkodobé bankovní úvěry 105 9 047
dohadné účty pasivní 725 827
ostatní krátkodobé finanční výpomoci 0 0

Celkem 8 281 21 296  
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Krátkodobé závazky z obchodního styku  
 
závazky k dodavatelům podle doby splatnosti stav k 31.12.2024 stav k 31.12.2025
závazky před uplynutím doby splatnosti 710 1 747

po uplynutí doby splatnosti - celkem 6 4
                      z toho:   do 90 dnů 2 4
                                  do 180 dnů 2 0
                                  do 360 dnů 2 0
                                  více jak 360 dnů 0 0
Celkem 716 1 751  
 
Přijaté zálohy 
Jedná se o přijaté zálohy za pobyt a služby v rámci pronájmů a podnájmů ve výši 42 tis. Kč. 
 
Závazky k zaměstnancům 
K 31. 12. 2025 jsou vykázány závazky vůči zaměstnancům z titulu mezd za prosinec 2025 ve výši 
2.972 tis. Kč a 4 tis. ostatní závazky. 
 
Závazky k institucím sociálního zabezpečení a veřejného pojištění: 
K 31. 12. 2025 jsou vykázány závazky k sociálnímu zabezpečení a veřejnému pojištění ve výši  
1.548 tis. Kč. 
 
Stát – daňové závazky – ostatní přímé daně: 
K 31. 12. 2025 jsou vykázány daňové závazky vůči státu: 
- k dani ze závislé činnosti ve výši 273 tis. Kč 
- ke srážkové dani z mezd ve výši 9 tis. Kč 
- k dani z přidané hodnoty ve výši 201 tis. Kč. 
 
Dotace - stát a další: 
Na závazcích ze vztahu ke státnímu rozpočtu společnost vykazuje vratku z dotace SČK-A ze státního 
rozpočtu ve výši 1.207 tis. Kč. Přijaté platby na dotace z Evropských fondů OPZ v celkové výši 2.792 
tis. Kč, jejichž použití jsou plánovaná v dalším účetním období a dotace Erasmus 458 tis. Kč na podporu 
vzdělávání. 
 
Jiné závazky: 
V rámci položky jiné závazky evidujeme závazek ÚP povinný podíl OZP ve výši 75 tis. Kč, závazek za 
zákonné pojištění zaměstnavatele ve výši 42 tis. Kč a srážek z titulu exekucí za 38 tis. Kč. 
 
Dohadné účty pasivní 
Jedná se o dohady na nevyfakturované dodávky elektřiny, plynu, vody, tepla a ostatních služeb za rok 
2025 ve výši 827 tis. Kč. 
 

3.8 Jiná pasiva celkem 
 
Výdaje příštích období 
Jedná se úhrady za telefonní tarify ve výši 13 tis. Kč. 
 
Výnosy příštích období 
V rámci položky je vykázána částka 77 tis. Kč za úhrady od klientů na rok 2026. 
 

3.9 Rezervy 
 
Společnost netvořila v roce 2025 žádné nové zákonné rezervy na opravy dlouhodobého majetku.  
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3.10 Vlastní zdroje  
 
V souladu s platnými postupy účtování je ve fondech účtováno o zdrojích přijatých společností od jiných 
osob za účelem plnění hlavního poslání společnosti. 
 
 
Níže uváděné hodnoty jsou v tis. Kč. 

  Vlastní jmění Fondy 
Hospodářský 

výsledek  Celkem 
  

Dotace a 
dary na 

investice  

dary 
nemov. 

vlastní 
jmění 
ostatní  

Věcné dary 
- zásoby 

Finanční 
dary jiné 

Veřejná 
sbírka 

stav k 1. 1. 
2025 32 357 4 693 4 917 214 1 301 0 -85 43 397 

zúčtování 
hospodářského 
výsledku 2024 

    -85                       85 0 

výsledek 
hospodaření za 
rok 2025 

            -814 -814 

zvýšení stavu 
hmotného 
majetku, přijaté 
dary 

11 481     330 1 014              12 825 

vyřazení 
hmotného 
majetku, 
odpisy, 
poskytnuté dary 

  -2 168  -468   -289 -1 848      -4 773 

Převody mezi 
fondy 239    -239   0 

stav k 31. 12. 
2025 41 909 4 225 4 832 255 228 0 -814 50 635 

 50 966 483  
 

 
 
Správní rada na svém zasedání dne 25. 6. 2025 schválila účetní závěrku společnosti za účetní období 
roku 2024, ve kterém byl vykázán hospodářský výsledek po zdanění = ztráta ve výši 85 tis. Kč, která 
byla v souladu s rozhodnutím správní rady zaúčtována na účet vlastního jmění – rezervní fond.  
 
Změny vlastních zdrojů: 

- hospodářský výsledek za rok 2025 – ztráta                                   - 814 tis. Kč 
- investice použití dotací a daru na pořízení majetku               + 11 481 tis. Kč  
- přijaté věcné dary                       + 330 tis. Kč 
- přijaté finanční dary ve 2025                  + 1 014 tis. Kč 
- odpisy majetku pořízeného z dotací        – 2 168 tis. Kč 
- odpisy bezúplatně převedeného majetku     –  468 tis. Kč  
- spotřeba poskytnutých materiálních darů                   – 289 tis. Kč 
- použití přijatých finančních darů     – 1 848 tis. Kč 

CELKEM                    + 7 238 tis. Kč 
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4. Dotace a přijaté dary 
 
 
Přehled přijatých dotací 
 
V roce 2025 společnost obdržela provozní dotace na činnost společnosti od níže uvedených 
poskytovatelů.  
 
Tyto dotace jsou v souladu s účetními předpisy při přijetí zaúčtovány ve prospěch příslušného účtu 
účtové skupiny 69 – Provozní dotace. 
 

Přijaté dotace 2025  v tis. Kč 
Úřad vlády ČR 14 884 
Středočeský kraj   19 510 
Hlavní město Praha  5 470 
Ministerstvo práce a sociálních věcí 12 061 
Ministerstvo spravedlnosti 71 
Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy 0 
Příspěvky měst a obcí  1 736 
Dotace ESF OPZ, Ecett, NF 5 621 
CELKEM DOTACE 59 353 

 
 
 
Přijaté finanční dary a příspěvky měst a obcí 

účtové skupiny 68 – Přijaté příspěvky 

Přijaté dary od jednotlivců a firem 2025 v tis. Kč 

Dary z tuzemska  1 847 
Dary ze zahraničí 0 
CELKEM DARY 1 847 

 
 
 
Investiční dotace 
 
V 4/2025 byla zahájena realizace projektu „Udržovací práce na objektu služby Terapeutické komunity“ 
podpořená z programu Národního plánu obnovy od Ministerstva práce a sociálních věcí. V roce 2025 
byly nárokovány rekonstrukční práce a nezbytné nákupy související s projektem ve výši 11.773 tis. Kč, 
následně budou nárokovány práce ve výši 1.383 tis. Kč. 
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5. Způsob zjištění základu daně 

 
 

Způsob zjištění základu daně z příjmů v tis. Kč 
Hospodářský výsledek před zdaněním -814 
Daňové neuznatelné náklady 621 
Jiné příjmy 0 
Výnosy nepodléhající dani z příjmů 0 
Rozdíl účetních a daňových odpisů 2 939 
Rozdíl účetních a daňových ZC prodaného IM 0 
Zúčtování opravných položek a nákladů minulého 
období 0 
Zúčtování fondů -2 925 
Odečet neuplatněné ztráty za minulá období 0 
Základ daně celkem --179 
Úprava základu daně dle § 20 ZDP 0 
Konečný základ 0 
Základ daně po zaokrouhlení -179 
Daň 21 % 0 
Sleva na dani 0 
Daň po slevě 0 

 
 
 
Daňová povinnost (v Kč) 
                  v roce 2024 v roce 2025 
Daňová povinnost 0 0 

 
 
Společnosti v roce 2024 vznikl přeplatek na DPPO ve výši 148 tis. Kč. 
 
 
 
 
6. Odměna auditora 
 
Odměna auditora zaúčtovaná do nákladů roku 2025 činí 109 tis. Kč za statutární audit a ověření výroční 
zprávy a 194 tis. Kč za audity projektů. Uvedené ceny jsou včetně DPH. 
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7. Následné události 
 
Dne 18. května 2026 rozhodla vláda ČR o přesunu protidrogové agendy na ministerstvo zdravotnictví. 
S odborníky, kterých se to týká, věc dopředu neprojednala, proto je plánovaná změna od 1.7.2026 
považována za velmi ohrožující stabilitu segmentu protidrogové politiky včetně jejího financování. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Mníšku pod Brdy, dne 12.6. 2026 
 
Vyhotovil: Ing. Veronika Šťastná 
 
 
 
 
Schválil:                  Ing. Veronika Šťastná 

                     ředitelka společnosti Magdaléna, o.p.s. 
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PŘEHLED O PENĚŽNÍCH TOCÍCH

Magdaléna, o.p.s.

IČ: 25617401

Přehled o peněžních tocích (cash flow)
ke dni 31. prosince 2025
(v tis. Kč)

běžné účetní 
období minulé účetní období

P. Stav peněžních prostředků na začátku účetního období 7 865 9 765
Peněžní toky z hlavní výdělečné činnosti
Z. Hospodářský výsledek před zdaněním za účetní jednotku jako celek -814 -85
A.1. Úpravy o nepeněžní operace 3 030 2 799
A.1.1. Odpisy stálých aktiv 3 031 2 869
A.1.2. Změna stavu rezerv a opravných položek 0 0
A.1.3. Zisk (-) ztráta (+) z prodeje stálých aktiv -1 -70
A.1.4. Vyúčtované nákladové a výnosové úroky 0 0
A.1.5. Případné úpravy o ostatní nepeněžní operace 0 0
A.1.6. Darovaný majetek 0 0

A.*
Čistý peněžní tok z provozní činnosti před zdaněním, změnami pracovního 
kapitálu, finančními a mimořádnými položkami 2 216 2 714

A.2. Změna potřeby pracovního kapitálu 6 119 -1 441
A.2.1. Změna stavu pohledávek a aktivních účtů časového rozlišení -6 723 12 462
A.2.2. Změna krátkodobých závazků a pasivních účtů časového rozlišení 12 873 -13 977
A.2.3. Změna stavu zásob -31 74
A.2.4. Změna stavu krátkodobého finančního majetku, který není zahrnut do peněžních prostředků 0 0
A.** Čistý peněžní tok z provozní činnosti před zdaněním, finančními a mimořádnými položkami8 335 1 273
A.3. Zaplacené úroky s výjimkou kapitalizovaných úroků 0 0
A.4. Přijaté úroky 0 0
A.5. Zaplacená daň z příjmů za běžnou činnost a doměrky daně za minulá období
A.*** Čistý peněžní tok z provozní činnosti 8 335 1 273
Peněžní toky z investiční činnosti
B.1. Nabytí stálých aktiv -14 294 -3 486
B.1.1. Nabytí dlouhodobého hmotného majetku -14 210 -3 373
B.1.2. Nabytí dlouhodobého nehmotného majetku -84 -113
B.1.3. Nabytí dlouhodobého finančního majetku 0 0
B.2.1 Příjmy z prodeje hmotných a nehmotných stálých aktiv 1 70
B.2.2 Příjmy z dlouhodobého finančního majetku 0 0
B.*** Čistý peněžní tok vztahující se k investiční činnosti -14 293 -3 416

Peněžní toky z finanční činnosti
C.1. Změna stavu dlouhodobých závazků 700 -105
C.1.1. Snížení nebo zvýšení dlouhodobých úvěrů 700 -105
C.1.2. Snížení nebo zvýšení ostatních dlouhodobých závazků 0 0
C.2. Zvýšení nebo snížení vlastních zdrojů z vybraných operací 8 051 348
C.2.1. Změny stavu jmění 9 083 438
C.2.2. Změny stavu fondů -1 032 -90
C.*** Čistý peněžní tok vztahující se k finanční činnosti 8 751 243
F. Čisté zvýšení nebo snížení peněžních prostředků 2 793 -1 900
R. Stav peněžních prostředků na konci účetního období 10 658 7 865
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ORGÁNY MAGDALÉNY, O.P.S. V ROCE 2025

Členové správní rady a dozorčí rady 
nevykonávali svou funkci za odměnu.
Děkujeme za podporu!

Zakladatelé
Město Mníšek pod Brdy
Římskokatolická farnost Mníšek pod Brdy 

Statutární orgán
Ing. Veronika Šťastná

Správní rada
Předseda:
Mgr. Ing. Jan Dlouhý

Členové
Mgr. Magdaléna Davis, Ph.D.
PhDr. Pavla Doležalová, Ph.D.
Ing. Hana Kotoučová, Ph.D.
Mgr. Luboš Kožíšek
Libor Kálmán

Dozorčí rada
Členové
Ing. Tomáš Havlíček
Ing. Mária Horynová
Mgr. Hana Potměšilová, BA, Dis.
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ZMĚNA JE MOŽNÁ.
VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025 

www.magdalena-ops.cz
info@magdalena-ops.cz

instagram facebook linkedIn

Autor textů: kolektiv autorů Magdaléna, o.p.s.
Grafika a ilustrace: Monika Kramplová

Magdaléna, o.p.s. 
Včelník 1070, 252 10 Mníšek pod Brdy

https://www.magdalena-ops.cz/cs/
https://www.instagram.com/magdalena_ops/
https://www.facebook.com/MagdalenaOPS
https://cz.linkedin.com/company/magdal%C3%A9na-o-p-s
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